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VERSLAG ALGEMENE LEDENVERGADERING KANSPLUS NHN 

D.D. 20 MAART 2018
AANVANG:  19.00 UUR

LOCATIE: DE CULTUURSCHUUR
LOGGERSPLEIN 1
1771 CE WIERINGERWERF

Aanwezig: 

Naast het bestuur van KansPlus NHN waren plm. 11 belangstellenden aanwezig (presentielijst is aanwezig op het secretariaat).
Afwezig m.k.:

Dhr.en mevr. Zijlmans.
Bijlage:

“Spinnenweb”




_____________________________________________________________________________

Opening en mededelingen:

Na een gezamenlijke broodmaaltijd opent de voorzitter, dhr. T. van Tol, de vergadering om 19.20 uur en heet de aanwezigen van harte welkom. 
Mededelingen:

Dhr.van Tol merkt op dat dhr. Jos Zijlmans hedenavond verstek moet laten gaan in verband met ziekte. Aangezien hij lid is van de kascommissie zal dhr. Kuipers, eveneens lid van de kascommissie, vanavond de honneurs waarnemen. Mevr. Zijlmans heeft i.v.m. de ziekte van haar man eveneens afgezegd.
Notulen Algemene Ledenvergadering d.d. 14 maart 2017:

Nadat de aanwezigen de gelegenheid hebben gehad de diverse stukken door te lezen worden de notulen van de ALV van 14 maart 2017 bladzijde voor bladzijde doorgenomen.

Blz. 2: onderaan: eigen reserve is € 4.000,00 i.p.v. € 14.000,00. 
N.a.v. blz. 3 merkt dhr. Broersma op dat mevr. Marieken Wattel nog nader zou reageren op de hetgeen dhr. Broersma had aangedragen tijdens haar presentatie. Hij heeft echter -ondanks haar toezegging- nooit meer wat van haar mogen vernemen. Hij spreekt zijn teleurstelling daarover uit.

Dhr. Hoornsman geeft hierop aan dat ook het Adviespunt Zorgbelang inmiddels als gevolg van bezuinigingen erg “uitgekleed” is. 

Verder zijn er geen op-/aanmerkingen op de notulen, waarna deze onder dankzegging worden vastgesteld. 
Verslag secretaris:

Het jaarverslag van de secretaris geeft een overzicht van alle activiteiten welke zich gedurende het jaar 2017 hebben afgespeeld. 
Dhr. Jehee merkt op dat hij zich in december jl. had opgegeven voor een workshop cliëntondersteuning. De workshop was echter volgeboekt en daarna heeft hij nooit meer wat gehoord. In de woongroep van zijn dochter is een reglement cliëntenraad opgesteld. Hij geeft aan dat het reglement goed werkt en hij had dit met anderen willen delen. Verder heeft hij geen vragen. Op de vragen die hij had richting het Landelijk Bureau heeft hij geen reactie ontvangen.
Mevr. Zita Swart merkt op dat de vakantiekampen zoals zij nu georganiseerd worden reeds 40 jaar bestaan. De organisatie is afhankelijk van vrijwilligers en inmiddels zetten zich zelfs kleinkinderen van de vrijwilligers, die destijds actief waren, nu in bij de organisatie en de uitvoering van deze kampen. Zij geeft aan dat dit wel iets bijzonders is en om trots op te zijn. 

Opgemerkt wordt dat de jaarlijkse Kersviering ook een steeds terugkerend succes is. Het wordt al heel lang georganiseerd door José Langeveld. José merkt op dat veel mensen die de Kerstviering bijwonen in feite geen KansPlus leden zijn. Het zijn wel altijd vaste gasten, die van haar een uitnodiging ontvangen. 
Er zijn verder geen vragen of opmerkingen naar aanleiding van het verslag van de secretaris, waarna deze onder dankzegging worden vastgesteld.

Verslag penningmeester:
Dhr. Koenis merkt op dat er niet heel veel gebeurt. De subsidie loopt terug en de contributie is nog maar € 600,00. Voor de Kerstviering en het Carnaval ontvangen we nog wel een financiële ondersteuning, maar verder wordt niet veel meer gesubsidieerd. Aan de Sportinstuif hebben we een bijdrage geleverd aan hun jubileumsfeest.

Bij het Landelijk Bureau staat nog € 24,64 op een deposito. Op de één of andere manier is dat blijven staan. De ontvangen rente bedraagt € 7,89. Het grootste deel van de kosten van de Kerstviering en het Carnaval worden door de collectegelden gedekt.

De totale reserve blijft iets terug lopen.
Er zijn geen bijzondere vragen of opmerkingen over de financiële verantwoording.

Verslag kascontrolecommissie:

Dhr. Kuipers geeft aan dat alles zorgvuldig is gecontroleerd door de kascontrolecommissie en in orde bevonden. De samenkomst tussen de penningmeester en de kascommissie verloopt altijd prettig.  

De penningmeester wordt décharge verleend.

Verkiezing kascontrolecommissie:

Reglementair treedt dhr. Kuipers dit jaar af. Dhr. Zijlmans blijft het komend jaar nog lid van de kascontrolecommissie.

Gevraagd wordt wie zich beschikbaar wil stellen voor de kascontrolecommissie. Mevr. Swart stelt zich beschikbaar om het komend jaar de plaats van dhr. Kuipers in te nemen. De aanwezigen stemmen vervolgens in met de aanstelling van Mevr. Swart als lid van de kascontrolecommissie.

De heer Kuipers ontvangt een bloemetje als dank voor zijn inzet de afgelopen twee jaar.

Voortbestaan KansPlus NHN:

Dhr. van Tol merkt op dat binnen het bestuur reeds lang de vraag wordt gesteld: “Waartoe dienen we nog”. Het is moeilijk om nieuwe bestuursleden te krijgen of mensen die willen helpen met het organiseren van activiteiten. Wat we nu zouden moeten doen, bijvoorbeeld de belangen van onze doelgroep behartigen bij de gemeentes, is nauwelijks uitvoerbaar omdat we hiervoor geen mensen kunnen krijgen. We zouden graag wat meer versterking van jongere mensen willen krijgen, maar die melden zich nauwelijks aan. Men kan tegenwoordig veel vinden op het internet, waardoor ondersteuning door verenigingen als de onze minder noodzakelijk wordt. De activiteiten die nog steeds georganiseerd worden en die succesvol zijn, zoals bijv. de Kerstviering en het Carnaval, zullen uiteraard blijven bestaan voor zover dat mogelijk is. Verder zou de vereniging bijvoorbeeld ‘slapend’ verder kunnen gaan. Dat betekent dat er wel jaarlijks een Algemene Ledenvergadering georganiseerd moet worden, maar dat het bestuur verder nauwelijks tot niet zal vergaderen. 
Aangegeven wordt dat dit bij veel verenigingen zo verloopt. Jonge mensen melden zich nauwelijks nog aan. Bovendien zijn er veel gespecialiseerde verenigingen voor mensen met een beperking, waar men meer lotgenoten treft. Ook zijn veel mensen actief binnen de instelling waar hun kind of broer/zus zit.

Van de contributie die men aan KansPlus betaalt ontvangt onze afdeling slechts een klein deel. Het Landelijk Bureau verzorgt wel de lobby richting de landelijke politiek in Den Haag. 

Opgemerkt wordt dat in feite veel leden weinig gebruik maken van de aanbiedingen van KansPlus, bijvoorbeeld wordt het spel dat KansPlus heeft ontwikkeld nauwelijks tot niet gebruikt.
Nogmaals wordt de vraag op tafel gelegd: “Wat gaan we doen met onze club en bestuursleden”. “Wat voor nut hebben we nog”. “Waartoe zijn wij”. Van buitenaf wordt veel georganiseerd voor onze doelgroep. Van de door ons georganiseerde thema-avonden trok in feite alleen de avond met de notaris over het testament veel mensen. De vakantiekampen trekken wel veel mensen, maar die kampen zijn inmiddels ondergebracht onder een aparte stichting.

Wij hebben juist behoefte aan jonge mensen die zich bijvoorbeeld in willen zetten voor de belangenbehartiging bij de gemeentes, en deze categorie mensen biedt zich niet aan.

Op de Nieuwsbrief ontvangen wij geen reacties. 

Vanuit de aanwezigen wordt aangegeven dat men in feite bij calamiteiten of vragen eigenlijk niet zo snel aan KansPlus denkt. Men zoekt het zelf uit op het internet. Het nadeel hiervan kan weer zijn dat men soms bijvoorbeeld geconfronteerd wordt met extra kosten, terwijl men waarschijnlijk via de vereniging voordeliger uit was geweest. Verder wordt opgemerkt dat bijv. een vereniging als Per Saldo effectiever is, waardoor men eerder geadviseerd wordt om contact op te nemen met Per Saldo. Er wordt over het voortbestaan nog kort met elkaar van gedachten gewisseld, waaruit steeds weer opnieuw blijkt dat de animo binnen onze doelgroep niet groot is. Dhr. van Tol vraagt echter wel het lidmaatschap van KansPlus niet op te geven. 

Wat er verder ter tafel komt:

Er zijn geen bijzondere punten voor dit agendapunt.
Rondvraag:
Dhr. de Hoornsman merkt op dat hij het vorig jaar kort verslag heeft gedaan van de vakantieweken. Dit jaar hebben de vakantieweken veel geld gekost. Dat had voornamelijk te maken met mankementen aan de aanhangwagen. De reparatiekosten bedroegen € 1.500,00. De aanhangwagen staat nu ergens bij Bladel in opslag, waardoor we niet steeds heen en weer hoeven te rijden. In de aanhangwagen zitten o.a. veel verkleedspullen voor de vakantiekampen. Door de bijdragen vanuit het F.v.G. kan de eigen bijdrage van de deelnemers aan de kampen op een aantrekkelijk niveau gehouden worden. Tevens steunt de organisatie van de kampen op veel vrijwilligers. En v.w.b. deze kampen hebben wij het geluk dat steeds opnieuw veel vrijwilligers zich aanmelden. Er is veel enthousiasme. Voorlopig kunnen we het nog prima volhouden, zowel op financieel niveau als v.w.b. de hulp in de praktijk.

Dhr Broersma brengt de ontwikkeling van het zorgleefplan a.h.v. een soort spinnenweb onder de aandacht (zie bijlage). Middels de vragen die gesteld worden kun je direct zien waar de behoefte ligt en wat niet van toepassing is en kun je zelfs stappen vóór zijn. Je kunt dit samen met de leiding doen. Zaken worden direct duidelijker en het is op die manier goed hanteerbaar. Je kunt dit document op het internet vinden. Dhr. Broersma laat het “spinnenweb” op papier zien en geeft een exemplaar aan het secretariaat.
José Langeveld vraagt of er misschien iemand is die de organisatie van de Kerstviering van haar wil overnemen. Dhr. van Tol vraagt of zij – als niemand zich aandient – zal stoppen met de organisatie van de Kerstviering. Hierop geeft José aan dat zij de organisatie dan nog wel zal doen, maar zij zou het wel fijn vinden als zij het stokje aan iemand anders zou kunnen overdragen. Er is wel belangstelling vanuit de doelgroep, grotendeels vanuit de nabije omgeving in de Noordkop. Zij heeft echter geen enkel idee wat het nut zal zijn om dit initiatief breder te trekken, zoals enkele malen is geopperd. Hierop reageert mevr. Swart met de opmerking dat het h.i. geen zin heeft om bijvoorbeeld een Kerstviering te organiseren in Alkmaar. 

Vanuit de aanwezigen dient niemand zich aan om het stokje van mevr. Langeveld over te nemen. Over het algemeen merkt men op dat die periode “al zo druk is voor iedereen”. 

Sluiting van het officiële gedeelte van de Algemene Ledenvergadering:
Niets meer aan de orde zijnde dankt de voorzitter de aanwezigen voor hun komst en inbreng en geeft hij aan dat na de pauze een aantal verenigingen, die een activiteit organiseren voor onze doelgroep, een korte presentatie zullen verzorgen. In het kader van ons 10-jarig bestaan zullen zij daarvoor een donatie van ons ontvangen t.b.v. de vereniging.

Vervolgens wordt het officiële gedeelte van de Algemene Ledenvergadering om 19.50 uur afgesloten onder dankzegging voor ieders aanwezigheid.
Deel thema-avond:

Na de pauze wordt een uitgebreid inzicht gegeven in de activiteiten van:

· Paardrijclub de Samenhang uit Blokker

· Sportinstuif ’t Bon uit Opmeer

· SASV uit Schagen

De avond wordt om plm. 21.45 uur afgesloten, waarna men nog gezamenlijk kan nagenieten met een hapje en een drankje, eveneens ter gelegenheid van ons 10-jarig bestaan.
Genotuleerd door: Corrie Nijssen
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